
 
     
 
 
 
 

 
 

PROCESSO SELETIVO 2026.2 

SELEÇÃO DE BOLSISTAS PARA COTAS DO PROGRAMA DE CAPACITAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS NA PÓS-

GRADUAÇÃO - MESTRADO 

 

        A Coordenadora do Programa de Mestrado em Políticas Públicas e Desenvolvimento Local da Escola Superior de Ciências da Santa Casa de 

Misericórdia de Vitória – EMESCAM, no uso de suas atribuições, torna público o RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

EXTRAORDINÁRIO, com a relação das notas das propostas submetidas à seleção de bolsista para a cota do Programa de Capacitação de 

Recursos Humanos na Pós-Graduação – Mestrado. 

 

 

I RECURSOS FINANCEIROS 

 

 

O Programa de Mestrado em Políticas Públicas e Desenvolvimento Local informa que a bolsa de Mestrado atualmente disponível é proveniente da 

CHAMADA PÚBLICA CNPq Nº 12/2025 - PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE PÓS-GRADUAÇÃO (PIBPG)- CICLO 2026.por meio do qual 

o programa foi contemplado com uma bolsa de Mestrado. 

  



 
     
 
 
 
 

 
 

II- PROPOSTAS APROVADAS COM BOLSA 

Nº. CANDIDATA TÍTULO DO PROJETO LINHA DE 

PESQUISA 

OBJETIVO DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL 

NOTA 

FINAL 

MODALIDADE 

1 

ITA MARIA SANTOS MACEDO 

ESPAÇO DE INOVAÇÃO SOCIAL PARA 

O CUIDADO EM SAÚDE RURAL: 

COCRIAÇÃO E MONITORAMENTO DO 

CICLO PESQUISA-ATER DE 

TECNOLOGIAS AGROECOLÓGICAS 

NO INCAPER 

Processos de 

trabalho, 

políticas 

públicas e 

desenvolvimento 

local 

ODS (2, 3, 8, 10, 11, 12, 

15, 16 e 17) 

48,4 Bolsista – Ampla 

Concorrência 

 (CNPq) 

 

  



 
     
 
 
 
 

 
 

III- PROPOSTAS CLASSIFICADAS SEM BOLSA 

Nº. CANDIDATO TÍTULO DO PROJETO LINHA DE 

PESQUISA 

OBJETIVO DE 

DESENVOLVIMENTO 

SUSTENTÁVEL 

NOTA 

FINAL 

1.  

HELOISA OLIVEIRA MOTTA 

CUIDADO MULTIPROFISSIONAL DE 

IDOSOS COM HIPERTENSÃO 

ARTERIAL E DIABETES MELLITUS NA 

ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE: 

INTERVENÇÃO TERRITORIAL E 

QUALIFICAÇÃO DOS INDICADORES DE 

SAÚDE NA MICROÁREA PÔR DO SOL, 

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES 

Processos de Trabalho, 

Políticas Públicas e 

Desenvolvimento Local 

ODS (3) 47,6 

2.  

GABRIEL VIANA VIEIRA 

ACESSO Á SAÚDE EM COMUNIDADES 

RURAIS: DESAFIOS NA ATENÇÃO 

PRIMÁRIA E NA ASSISTÊNCIA 

FARMACÊUTICA EM PIÚMA (ES) 

Políticas de Saúde, 

Integralidade e 

Processos Sociais 

ODS (3) 40,5 

3.  
REBECCA SANT'ANA 

MERIGUETE FERNANDES 

BARCELOS 

A EXPERIÊNCIA DA VERGONHA COMO 

BARREIRA PARA O ACESSO AO 

CUIDADO EM SAÚDE MENTAL: UM 

ESTUDO FENOMENOLÓGICO 

Políticas de Saúde, 

Integralidade e 

Processos Sociais 

ODS (3) 38,25 

4.  

ADRIANA DE OLIEVIRA 

FERREIRA 

EXCLUSÃO, INCLUSÃO E 

VULNERABILIDADE SOCIAL: 

DESAFIOS PARA A EFETIVAÇÃO DOS 

DIEREITOS E DAS POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

Direitos, Políticas 

Sociais e Estado 
ODS (3) 36,0 



 
     
 
 
 
 

 
 

5.  

WASHINGTON MOURA 

CAMARA 

A CONTRIBUIÇÃO DO PROGRAMA 

SAÚDE NA HORA PARA O ACESSO 

PREVENTIVO À SAÚDE DE 

TRABALHADORES NA ATENÇÃO 

PRIMÁRIA: UMA ANÁLISE DE 

BARREIRAS E IMPACTOS 

Processos de Trabalho, 

Políticas Públicas e 

Desenvolvimento Local 

ODS (3) 33,25 

* Os(as) candidatos(as) interessados(as) em cursar o mestrado sem auxílio de bolsa deverão procurar a secretaria do programa para procedimento de matrícula.  

 

IV - PROPOSTA INABILITADA 

 

     Não houve propostas inabilitadas 

 

 
 

Vitória, ES, 19 de agosto de 2026. 

 

 

Dra. Italla Maria Pinheiro Bezerra 


