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PROCESSO SELETIVO

SELEGAO DE BOLSA DE INCENTIVO PARA COTAS DO PROGRAMA DE CAPACITAGAO DE
RECURSOS HUMANOS NA POS-GRADUAGAO - MESTRADO

A Coordenagdo do Programa de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu em Politicas Publicas e
Desenvolvimento Local da Escola Superior de Ciéncias da Santa Casa de Misericordia de Vitoria,
no uso de suas atribuicdes, torna publico a selegido de Bolsistas em nivel de Mestrado, conforme
especificagdes estabelecidas neste edital.

1. CONDIGOES DAS BOLSAS

1.1. O Programa de Bolsas de Incentivo ira conceder 10 bolsas com desconto de 40% em cima da
mensalidade vigente do Mestrado, desde que o pagamento ocorra até o dia 5 de cada més

1.2. A selegéo e contratagdo das bolsas seguem as regras deste edital.

2. CANDIDATOS

2.1 Para candidatar-se a bolsa, o candidato deve ter sido aprovado em processo seletivo do
Programa e estar ciente de que a concessdo da bolsa estara condicionada aos critérios
determinados pela EMESCAM, como seguem os itens abaixo:

a) Ter sido aprovado em processo seletivo 2024.2:

b) Participar obrigatoriamente das atividades do PPG:

¢) Possuir Curriculo Lattes atualizado:

d) Ser colaborador da Irmandade considerando o regulamento em anexo;

e) Estar adimplente com a Escola Superior de Ciéncias da Santa de Misericérdia de Vitéria -
EMESCAM;

f) Estar em situagdo regular para com as Fazendas Publicas municipal (do domicilio), estadual e

federal e junto a Justica Trabalhista.

3. DA INSCRICAO

3.1 O candidato a bolsa deve encaminhar um e-mail para a Secretaria do Mestrado
(processoseletivo.mestrado@emescam.br), com os devidos documentos solicitados neste
processo seletivo;

a) Envio do FORMULARIO DE PRE-PROJETO com informagbes pessoais e do projeto de
pesquisa, seguindo o modelo do ANEXO 1 deste processo seletivo.
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b)

c)

Envio do CURRICULO LATTES do candidato a bolsa, ATUALIZADO nos dltimos trés meses,
considerando a data de publicagao deste processo seletivo.

Preenchimento e envio do FORMULARIO DE REGISTRO DE PRODUTIVIDADE. O registro
de produtividade em pesquisa devera ser realizado via preenchimento de planilha em Excel
que esta disponivel para download no website da EMESCAM:

https://emescam.br/mestrado/processo-seletivo/. O formulario deve ser preenchido com o

numero total de produgéo intelectual desenvolvidas no periodo de 2019 a 2024 (até a data de
publicagédo do edital), seguindo os itens e pontuacdes descritos no ANEXO 2. Somente serio
contabilizadas na ficha produtividade os itens que constarem no Curriculo Lattes. Em caso de

nao envio da ficha, o item produtividade sera pontuado como zero.

d) Declaragdo de vinculo empregaticio com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia

(seguir modelos- ANEXOS 4 ou 5)

4. HABILITAGAO E SELEGCAO

a) cabe a Coordenagdo do Programa junto ao Colegiado, a habilitacdo das propostas e a
analise da produgéo intelectual do candidato a bolsa, conforme critérios estabelecidos neste
processo seletivo.

b) a avaliagdo do meérito técnico-cientifico das propostas habilitadas sera realizada por 02
(dois) consultores, preferencialmente vinculados a area do projeto;

c) o resultado das propostas habilitadas e inabilitadas estara disponivel no site da EMESCAM,
quando da publicagéo do resultado de selecao, seguindo cronograma deste processo seletivo.

5. PARAMETROS GERAIS DE PONTUAGAO

5.1.0 perfil do candidato a bolsa sera avaliado seguindo os seguintes pontos:

a) a produgdo intelectual do candidato a bolsa sera avaliada a partir do curriculo Lattes, no
periodo de 2019 a 2024 compondo a Nota A (Anexo 1)

b) A comprovagdo documental da producdo intelectual devera ser imediatamente
providenciada quando houver solicitacdo da Coordenacgéo.

¢) o mérito técnico-cientifico do projeto de pesquisa sera avaliado compondo a Nota B
(Anexo 3)

d) serao eliminadas as propostas cuja Nota B for < 60,0 (sessenta) pontos.

¢) para projetos de pesquisa aprovados por agéncia de fomento, atribuir-se-a nota maxima na
avaliagdo do mérito técnico-cientifico, desde que anexada copia do termo de outorga
vigente.

f) a pontuagéo final sera igual a Nota A mais a Nota B, dividido por 02 (dois).
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g) para efeito de desempate, sera favorecida a proposta cujo candidato a bolsa tenha maior
nota na analise da produgao intelectual;

h) com base na classificagdo geral, os candidatos aprovados deverdo atender,
impreterivelmente, as especificidades das fontes financiadoras das bolsas.

i) Distribuir-se-a primeiramente uma bolsa seguindo a ordem de classificacao.

6. RESULTADOS

a) O resultado sera divulgado pelos quatro Ultimos digitos do CPF do candidato seguindo os
cronogramas desse edital.

7. ACOMPANHAMENTO DAS PROPOSTAS

a) o desenvolvimento das propostas sera acompanhado a cada semestre por meio de relatorio
técnico parcial e final, enviados & Coordenacao do Programa e seguindo as regras estabelecidas.

8. DA BOLSA
8.1 A bolsa ofertada néo isenta o estudante do pagamento das mensalidades do mestrado.

8.2 A duragdo da bolsa & de até 24 meses, nido havendo alteragbes de antecipacdo ou
prorrogacao de prazo, exceto em situagdes que se permitam seguindo as diretrizes do Programa
de Mestrado.

8.3 O candidato que for chamado para assumir a cota de bolsa, apds esta selegéo, tera o prazo
de até 48h para apresentar a documentacao necessaria, sob pena de ser desclassificado.

9.CONSIDERGAOQES FINAIS

9.1 Este processo seletivo submete-se as normas que regem a selecdo, implantagéo e avaliagao
de bolsas de MESTRADO naquilo em que forem compativeis, prevalecendo, em caso de conflito,
as normas especificas do Regulamento de Bolsas de Incentivo da Emescam.

9.2 Casos omissos serdo decididos pela Coordenagéo e pelo Comité Interno do Programa de
Mestrado em Politicas Publicas e Desenvolvimento Local da EMESCAM.
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CRONOGRAMA

FASES : DESCRICAO DAS DATAS/
’ FASES PERIODOS
Periodo de inscricbes 22/07/2024 a
02/08/2024
Divulgacéo da lista de inscritos no processo seletivo 05/08/2024
8 Periodo para recurso 05 a 06/08/2024
fase Divulgacéo do resultado parcial 09/08/2024
Divulgagéo do resultado homologado 10/08/2024
Matricula 12 a 16/08/2024
L Inicio das aulas 19/08/2024

Vitéria (ES), 22 de julho de 2024.

Claudio Medina da Fonse
Diretor da Emesca

Ttalla Maria Pinheiro Bezerra
Coordenadora do Programa de Mestrado em Politica Publicas e Desenvolvimento Local
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ANEXO 1

FORMULARIO DE PRE-PROJETO DE PESQUISA

IDENTIFICACAO

Nome completo do(a)
candidato(a)

Titulo do pré-projeto de
pesquisa

Linha de Pesquisa

() Linha 1: Politicas de Saude, Integralidade e Processos Sociais
() Linha 2: Processos de Trabalho, Politicas Publicas e Desenvolvimento Local

() Linha 3: Servigo Social, Processos Sociais e Sujeitos de Direito

Marque qual (is) o (s) Objetivo
(s) de Desenvolvimento

projeto de pesquisa esta mais
alinhado?

Sustentavel (ODS) que seu pré-

() ODS 1: Erradicacéo da Pobreza

() ODS 2: Fome Zero e Agricultura Sustentavel
() ODS 3: Salde e Bem-estar

() ODS 4: Educag&o de Qualidade

() ODS 5: Igualdade de Género

() ODS 6: Agua Limpa e Saneamento

() ODS 7: Energia Acessivel e Limpa

() ODS 8: Trabalho Decente e Crescimento
Econdmico

() ODS 9: Industria, Inovagao e Infraestrutura
() ODS 10: Redugao das Desigualdades

() ODS 11: Cidades e
Comunidades Sustentaveis

() ODS 12: Consumo e
Produgdo Responsaveis

() ODS 13: Agéo Contra Global
do Clima

() ODS 14: Vida na Agua

() ODS 15: Vida Terrestre

() ODS 16: Paz, Justica e
Instituicdes Eficazes

() ODS 17: Parcerias e Meios
de Implementagao

Potencial orientador

Prof. Dr. Alan Patricio da Silva

Link do lattes: http://lattes.cnpq.br/3348120304210801

() Saude Mental, Tecnologias Assistiva, Vulnerabilidade e (des)igualdade na

comunidade LGBTQIAP+ :

() Inovagéo, Empreendedorismo e Desenvolvimento Local

Profa. Dra. Beatriz de Barros Souza

Link do lattes: http:/lattes.cnpq.br/8948609754517740

() Politicas Publicas de Direitos Humanos e Desenvolvimento Local.
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Prof. Dr. César Albenes de Mendonga Cruz
Link lattes: http:/lattes.cnpq.br/1459198997238731

() A Violéncia contra as Mulheres no Ambiente Digital;

() As Retbricas na Historia das Ideias Juridicas no Brasil - continuidade e
Originalidade como Problemas de um Pensamento Periférico.

() Trabalho, Movimentos Sociais e Politicas Publicas;

Prof. Dr. Fabiana Rosa Neves Smiderle
Link do lattes: http:/lattes.cnpq.br/7799566924896632

() Inovag&o, Tecnologia e Cuidados em Salde:

() Politicas de Saude, Gestéo Hospitalar, Desenvolvimento Profissional e Assisténcia
a Saude;

() Politicas de Saude, Gestao Publica, Desenvolvimento Local: Considerando a
Adversidade Humana, Cultura e Sustentabilidade.

Prof. Dr. Fernando Rocha Oliveira
Link do lattes: http:/lattes.cnpq.br/7680448618450890

)Anélise Epidemiologica de Indicadores de Satide: Uma Abordagem Baseada
em Dados Secundarios;

Profa. Dra. Italla Maria Pinheiro Bezerra
Link do lattes: http:/lattes.cnpg.br/1397465981683916

) Epidemiologia e Satde e Tecnologias Educativas
) Avaliag&o dos Servigos de Saude com Enfase nas Politicas Publicas ;

(
(
() Politicas de Saude, Processos Sociais: Direito, Salide e Desenvolvimento
Local.

Profa. Dra. Janice Gusmao Ferreira de Andrade
Link da lattes: http:/lattes.cnpq.br/7114956764236876

() Trabalho e Servigo Social: a Radicalizag&o da Alienagao nas Relagdes entre
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Capital e Trabalho e Implicagdes para o Servigo Social e Politicas Piblicas e
Implicagdes para o Servigo Social e Politicas Publicas.

Profa. Luciana Sogame Machado Carrupt
Link do lattes: http://lattes.cnpq.br/0690734942606200

() Politicas Nacional de Salde da Pessoa Idosa: Discutindo a Vulnerabilidade,
Funcionalidade e o Papel da Estratégia da Salide da Familia no Cuidado:

() Determinantes Sociais de Saude (DSS) nos diferentes Ciclos de Via: Relag&o entre
Politica Publica, Desigualdades Sociais e o Impacto na Satde:

() Politica Nacional de Atengéo as Urgéncias: Discutindo Regulacéo,
Georeferenciamento e Assisténcia Interprofissional nos Diferentes Ciclos de Vida.

Prof. Dr. Pitiguara Ferreira Coelho
Link do lattes: http://lattes.cnpq.br/3802732946216870

() Avaliag&o de Agravos a Salide a Saude no Contexto da Pandemia da Covid-19,

Profa. Dra. Roberta Ribeiro Batista Barbosa
Link do lattes: http://lattes.cnpq.br/7056731184580023

() Aspectos Epidemiologicos e Biopsicosociais da Covid-19: Discutindo Assisténcia,
Acesso, Gestao e as Politicas Publicas de Enfrentamento;

() Atengéo a Saude da Pessoa com Deficiéncia, Doengas Raras, Emergentes e
Oncoldgicas: Discutindo Acesso, Acessibilidade e Assisténcia;

() Gestéo, Avaliagao e Planejamento das Politicas Piblicas de Satde e a
Organizagéo das Agdes e Servicos de Sade.

Profa. Dra. Tassiane Cristina Morais
Link do lattes: http://lattes.cnpq.br/1323359812956537

() Satde Coletiva e Politicas Publicas: Interfaces com Determinantes Sociais, Agdes
de Intersetorialidade, Acesso e Implementagao de Servigos e Politicas no Sistema
Unico de Saude;

() Saude Coletiva E Covid-19: Repercussdes Regionais da Pandemia em Individuos
dos Diferentes Ciclos de Vida de Contextos Sociais;
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CAPA

INTRODUGAO (até 01 pagina)

JUSTIFICATIVA E PROBLEMA DE PESQUISA (até 02 paginas)

OBJETIVOS (até 01 pagina)

METODOLOGIA (até 02 paginas)

REFERENCIAS (até 03 paginas)
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ANEXO 2

PROCESSO SELETIVO SELECAO DE BOLSISTAS PARA COTAS DO
PROGRAMA DE CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS NA
POS-GRADUACAO - MESTRADO

INOVACAO

FORMULARIO DE REGISTRO DE PRODUTIVIDADE EM PESQUISA, TECNOLOGIA E

INSTRUCOES: Preencher SOMENTE as células EM BRANCO, conforme dados citados no Curriculo Lattes,
considerando o periodo de produgdo estabelecidos no edital (2019-2024 - até a data de publicacdo do

edital). Dados ndo listados ndo serdo considerados.

Dados Gerais

Nome:

CPF:

Categoria:

Candidato a bolsa

Area do Conhecimento:

(cinco) da data de

publica¢do do edital.

Producdo Técnico-Cientifica Periodo |
Para o ano de 2024 somente serdo consideradas produgdes técnico- %
cientificas até a data de submissdo do Edital. 2019-2024
1 (um) ano a mais no periodo definido para a analise da produtividade
de pesquisadoras que se tornaram mies ha até 1 (um) ano da data de 2019-2024*
publicagdo do edital.
2 (dois) anos a mais no periodo definido para a analise da produtividade
de pesquisadoras que se tornaram mies ha maisde 1 (um)anoeaté 5
i ‘ 2017-2024*

ATENCAO! Se verificado no ato da submissdo do projeto no anexo B producdes cientificas que nio
~ Possam ser comprovadas, a Nota A ser3 zerada no calculo da nota final do proponente.

Santa Luiza - Vitoria
ES - Brasil - CEP 29045-402

. ~ . . Pontos/uni
Tipo de Produgdo Técnico-cientifica onto g Uitictne Quant Total
Especializagdo na drea
‘ 2 de Ciéncias Sociais
Titulagdo Aplicadas (No méximo Por curso 2 0
02 especializagdes)
Produtos/técnicas sem
patentes
Producdo (produtos instrucionais,
bibliografica, dlqatlcos, Por unidade 2.5 0
Tecnolégi manuais, folhetos,
ecno gu:f - cartilhas) todos com
de Inovagdo ISBN
Autoria ou coautoria de itarnacl il 10 0
Av.N. S, da Penha, 2190 EMESCAM
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livro publicado com
ISBN (International 0
Standard Book Number) Nacional 5
Autoria ou coautoria de | Internacional 0,9 0
capitulo de livro
publicado com ISBN (ou :
ISSN, para obras Naciere % 0
seriadas)
Organizagdo de obra Internacional 5 0
ublicada (anais, .
:eriédicos, livros) lincional 4 g
N Percent
2 il
Caspe Scopus
SHP 2
Al 875 15 0
75¢
Autoria ou coautoriade | A5 | gyp« 125 0
artigos completos 87,5
publicados em 62,5<
periédicos com ISSN A3 SHP < 10 0
(International Standard 75
Serial Nymber) 50 <
Segundo Qualis na area Ad SHP < 75 0
(Classificacdes de 62.5
periddicos Quadriénio 37'é .
2017',2020) Bl | SHP< 3,75 0
ou percentil no Scopus 50
(Highest percentile no
ano de 2021) .
B2 SHP < 2,5 0
37,5
125
B3 SHP < 1,25 0
25
0 < SHP
B4 <125 1 0
Autoria ou coautoriade | |nternacional 0,8
trabalho completo ou Nacional 0,7
resumo expandido
publicado em anais de Regional 06 0
evento
Autoria ou coautoria de | |nternacional 0,5
resumo simples Naclonal o o
publicado em anais de +
evento No maximo 10
resumos simples no Regional 0,3 0
total
Av. N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
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Participagdo como
membro de equipe de
projeto de pesquisa,
desenvolvimento
tecnoldgico, inovagdo, Por projeto 2,5 0
ensino ou extensdo com
financiamento (excetuar
Participacdo | projeto somente de
e/ou concessdo de bolsas).
coordenacio Participagao como
em atividades membro de Comités ou S 1,25 0
relacionadas 3 | €3maras de
Pesquisa, Assessoramento. :
: Coordenagdo/organizag
Desenvolv’m.lent dode Por contrato 5 0
o Tecnol6gico | | ubadoras
e/ou Inovagio Internacional 3 0
(por evento)
Organizacdo de eventos -
de cientifica e/ou Nacional (por 2 0
natureza evento)
tecnoldgica Estadual/
Regional 1 0
(por evento)
TCC 5 0
Orientac&o concluida Iniclacio 3 0
Cientifica
Formacdo de Extensdo 2 0
Recursos Experiéncia de ensino
Humanos superior comprovada
por atividade regular
em instituicdo 97 For ana C 0
reconhecida pelo MEC (
No mdaximo 5)
Certificados de
participacdo em Cursos
na drea da o
Educacdio/Ensino e No madmp 3 3 0
carga hordria e
e i
atividades
Certificados de
participacdo em Cursos NG maxiig 5
em outras dreas igual a 1 0
superior a 20 (vinte) £Hrses
horas
Total 0,00
Av.N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
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ANEXO 3

FICHA DE AVALIACAO DO MERITO TECNICO-CIENTIFICO DO PRE-PROJETO DE PESQUISA

Pedimos a leitura atenta & normativa a seguir

Item Pontuagdo
Titulo 0 a5 pontos
Introdugao 0 a 15 pontos

Justificativa e relevancia

0 a 20 pontos

Objetivo(s) 0 a 10 pontos
Método 0 a 30 pontos
Potencial na formagao de recursos humanos da EMESCAM 0 a 5 pontos
e potencial para fortalecimento de linha de pesquisa ou

criagao de novas linhas

Perspectivas de internacionaliza¢do ou de trabalho em 0 a5 pontos
rede institucionais e comunica¢do com a sociedade

Referéncias 0 a 5 pontos
Redacdo cientifica e adequagdo as normas do Edital 0 a 5 pontos
Total 100 pontos

Nota B - Valor total global igual a 100 pontos

Av. N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
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ANEXO 4 - Declaragao Pessoa Juridica

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o(a) Sr.(a) [Nome do Funcionario], portador(a) do CPF

[namero do CPF], est4 contratado(a) por esta empresa na condi¢do de prestador(a) de servigos como

Dados do Contrato:

 Nome da Empresa Contratada (Pessoa Juridica): [Nome da PJ do funcionério]
e CNPJ: [CNPJ da PJ do funcionario]
e Inicio do Contrato: [data de inicio do contrato]

e Término do Contrato: [data de término do contrato]

O(a) Sr.a) [Nome do Funciondrio] desempenha as fungdes de [descrever as fungdes
desempenhadas] e presta servigos para a nossa empresa desde [data de inicio do contrato] até [data

de término do contrato], conforme contrato de prestagio de servigos firmado entre as partes.

Vitéria, ES, xx de xxx de 2024

Responsavel pela empresa/setor

Av.N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
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ANEXO 5 - Declaragaoc Pessoa Fisica

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que o(a) Sr.(a) [Nome do Funcionério], portador(a) do CPF
[nimero do CPF], esta contratado(a) por esta empresa como [cargo do funcionario], cumprindo

carga horaria semanal ou didria de xxxx, desde xxxx até a presente data.

Vitdria, ES, xx de xxx de 2024

Responsavel pela empresa/setor

Av. N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
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ANEXO 6

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE BOLSAS DE INCENTIVO PARA O MESTRADO PARA
COLABORADORES DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE VITORIA

Capitulo | - Disposigoes Gerais
Art. 1° - Objetivo

O Programa de Bolsas de Incentivo para o Mestrado tem por objetivo promover o
desenvolvimento profissional dos colaboradores da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de
Vitéria, incentivando a continuidade dos estudos em nivel de pés-graduagdo stricto sensu
(mestrado).

Art. 2° - Administragao do Programa

O Programa de Bolsas de Incentivo sera administrado por uma Comiss&o de Bolsas, composta
pela Coordenagéo do Programa e professores, junto a Direcdo Geral da Emescam.

Capitulo Il - Elegibilidade
Art. 3° - Requisitos para Inscrigdo
Séo elegiveis para participar do Programa de Bolsas de Incentivo:

a) Colaboradores das instituicdes vinculadas a Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de
Vitéria, conforme lista:

- Hospital Santa Casa de Saude de Misericordia de Vitéria
- SAMU

- Vitéria Grand Fisio

- Vitéria Grand Hall

- Vitoria Gran Tech

- Emescam

- Funeraria de Santa Casa Paz

- Plano de Saude - Santa Casa de Saude de Vitéria

- Maternidade Pro-Matre

Av.N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
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EMESCAM

- Hospital Materno-Infantil Dra. Maria da Gléria Mergon Vieira Cardoso

- Hospital Dr. Arthur Gerhardt

Art. 4° - Critérios de Selecao

A selegéo dos candidatos sera realizada com base nos critérios do processo seletivo regular do
Programa, seguindo o edital divulgado anualmente no site da Emescam, assim como do processo
seletivo de bolsas de incentivo, mediado pelo edital de bolsas especifico para esse publico.

Capitulo Ill - Beneficios
Art. 5° - Tipos de Bolsas

O Programa de Bolsas de Incentivo sera referente a bolsas com desconto de 40% em cima da
mensalidade vigente do Mestrado, desde que o pagamento ocorra até o dia 5 de cada més.

Paragrafo unico: a quantidade de bolsas ofertadas sera de acordo com as decisdes
institucionais.

Art. 6° - Duragao da Bolsa

A bolsa sera concedida pelo periodo correspondente a duragao regular do curso de mestrado, nao
podendo ser renovada em caso de trancamento ou cancelamento do curso pelo estudante ao
longo do periodo cursado.

Paragrafo unico: A continuidade do desconto esta vinculada a permanéncia do funcionario na
instituicdo pertencente a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Vitoria.

Capitulo IV - Obrigacées dos Bolsistas
Art. 7° - Compromissos do Bolsista
Os bolsistas deveréo:

a) Dedicar-se ao curso de mestrado.
b) Apresentar relatérios semestrais & Comissdo de Bolsas, detalhando o progresso
académico.

¢) Manter um desempenho académico satisfatério durante todo o periodo do curso.

Art. 8° - Penalidades

O n&o cumprimento das obrigacdes estabelecidas podera resultar em:
a) Cancelamento da bolsa.
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Capitulo V - Disposigoes Finais
Art. 9° - Alteragdes no Regulamento

Quaisquer alteragdes neste regulamento deverdo ser aprovadas pela Comissdo de Bolsas e
comunicadas aos colaboradores com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 10° - Casos Omissos

Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste regulamento serdo resolvidos pela
Comissao de Bolsas.

Art. 11° - Vigéncia

Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo pela Direcdo da Emescam e
Coordenagdes de Pés-graduagao e do Programa de mestrado.

Av.N. S. da Penha, 2190 EMESCAM
Santa Lufza - Vitoria Escola Superior de Ciéncias da Tel: +55 3334-3500
ES - Brasil - CEP 29045-402 Santa Casa de Misericdrdia de Vitéria www.emescam.br



