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Portaria n° 10/2018
Dispde sobre o Programa de Pesquisador Voluntario

Artigo 1° - Fica instituido na Escola Superior de Ciéncias da Santa Casa de Misericérdia de
Vitéria — EMESCAM, o Programa de Pesquisador Voluntario, sem dnus para a Instituigdo,
atendendo ao disposto na Lei n® 9.608/98, bem como as disposi¢des contidas nesta portaria.

I - DO INGRESSO NOS PROGRAMAS

Artigo 2°- O ingresso no Programa de Pesquisador Voluntario ndo gera vinculo

empregaticio, nem obrigagdo de natureza trabalhista, previdencidria ou afim com a
EMESCAM.

Artigo 3° - Para ingresso no Programa o interessado devera apresentar para a Coordenagio
de Pesquisa plano de atividades, acompanhado do pedido de aceitagdo, bem como dos
demais documentos obrigatorios previstos nesta Portaria.

§ 1° - O plano de trabalho e o pedido de aceitagdo do interessado sera encaminhado para a
Coordenagdo de Pesquisa para deliberagdo e julgamento do plano apresentado, avalia¢do e
reconhecimento da qualificagdo académica, tendo em vista o interesse institucional.

§ 2° - O interessado devera se manifestar explicitamente sua concordancia com as atividades
a serem desenvolvidas, nos termos da deliberag@o realizada pela Coordenagdo de Pesquisa.

Artigo 4° - Para ingresso nos Programas devera ser instruido com a seguinte documenta¢o:

a) curriculo Lattes;
b) documentagdo pessoal;
¢) plano de atividades a ser desenvolvido, acompanhado do pedido de aceitagéo.

Artigo 5°- Aprovado o pedido, sera celebrado termo de adesdo que. em fun¢do das
atividades a serem desenvolvidas, tera vigéncia de até 02 (dois) anos, obedecidas as demais
condigdes estabelecidas nesta portaria, podendo ser renovado mediante a celebragio de novo
termo.

§1° - O Termo de Adesdo previsto no caput deste artigo deverd ser celebrado pela
Coordenagdo de Pesquisa e o interessado, cuja copia serd anexada ao requerimento




formulado, devendo documentar alteragdes da proposta original, prestagdo de servigos
voluntérios e outros eventos informados oficialmente.

§ 2° - Celebrado o termo de adesdo, caberd ao Setor de Recursos Humanos a inser¢io do
Pesquisador Voluntario na Apdlice de Seguro de Acidentes Pessoais Coletivo contratada
pela EMESCAM, durante o prazo de vigéncia da pesquisa, encaminhando a seguir a
Coordenagao de Pesquisa.

Artigo 6° - Nao serd permitido ao Pesquisador Voluntario o estabelecimento de outras
condigdes para a realizagdo das atividades, salvo as explicitamente acordadas e que
estiverem de acordo com esta deliberagdo.

Artigo 7° - Trés meses antes do vencimento do periodo de prestagdo de servigos voluntarios,
novo Termo de Adesdo podera ser acordado, mediante apresentagdo de novo plano de
trabalho e relatérios das atividades realizadas no biénio anterior, aprovados na forma do
artigo 3°.

Artigo 8° - A produg@o cientifica ou técnica resultante das atividades desenvolvidas devera
obrigatoriamente mencionar a filiagdo institucional 8 EMESCAM, bem como professores,
pesquisadores e os alunos desta Institui¢do envolvidos na pesquisa.

Artigo 9° - As invengdes, descobertas, aperfeigoamentos, inovagdes ou geragdo de novos
conhecimentos que resultem em desenvolvimento de produto, processo ou servigo, que
sejam passiveis da concessdo de privilégios, nos termos da Lei n°. 9.279/96 (Lei de
Propriedade Industrial) e demais legislagdo aplicavel, pertencerio 8 EMESCAM.

Artigo 10° - O Pesquisador Voluntario devera obrigatoriamente contar com a presenca e
participagdo de, no minimo, trés alunos dos cursos da graduac¢do da Emescam nas atividades
de pesquisa desenvolvidas.

Artigo 11° - A cessacdo da participagdo do interessado no Programa ocorrera:

I - por manifestagdo do Pesquisador Voluntario;

II - por decisdo justificada do local em que as atividades sdo realizadas, desde que aprovada
pela Coordenagdo de Pesquisa;

IIT - pelo término do prazo celebrado no termo de adesdo, sem que tenha havido renovagio;
IV - pelo descumprimento das normas previstas nesta portaria, no termo de adesdo, ou nas
demais normas legais e/ou internas da EMESCAM.
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Artigo 12° - Findo o periodo de permanéncia no Programa de Pesquisador Voluntario, o
pesquisador receberda uma declaragdo das atividades desenvolvidas emitida pela
Coordenagdo de Pesquisa, mediante apresentagdo do relatorio das atividades desenvolvidas.

Artigo 13° - O Pesquisador Voluntério ndo compora nenhuma Coordenagdo de Curso, nem
realizara nenhuma atividade administrativa na Institui¢do.

Artigo 14° - O Setor de Recursos Humanos da EMESCAM adotara as medidas necessarias
para que o Pesquisador Voluntério tenha acesso as instalagdes, e servigos necessarios ou
convenientes para o desenvolvimento das atividades previstas.

Artigo 15° - Podera solicitar o ingresso no Programa de Pesquisador Voluntario, para
realizagdo de qualquer atividade de pesquisa em Unidades de Ensino e Pesquisa, Centros,
Nucleos e demais 6rgdos que desenvolvam atividades de pesquisa, aqueles que tenham
vinculo profissional com a Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Vitoria.

Artigo 16° - A critério da Coordenagdo de Pesquisa, o Pesquisador Voluntario podera ser
credenciado a desenvolver atividades de ensino de graduagio ou de pos-graduagio, na forma
da legislagdo vigente.

Artigo 17°- Os Pesquisadores Voluntarios que possuem pesquisa em andamento na
EMESCAM continuardo sendo regidos pelas regras anteriormente vigentes a esta portaria,
ou, caso queiram, celebrar novo termo de adesdo, nos termos desta portaria.

Artigo 18° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Artigo 19° - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

Vitoria, 15 dg maio de 2018.
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